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YERS L'AVENIR

NAMUR  ASBL

Créde en 1986,
l'association jubilaire
aide & fa réinsertion,
dans le parcours
professionnel, des
personnes en situation
de handicap,

U SEIN de FAWIPH
A{Agcnce Wallonne pour

PIntégration des Person-
nes Handicapdes), FASBL Es-
pace formation emploi tient
une place prépondérante dans
le processus de réintégration
des personnes handicapées
physiques, sensoriclles et/ou
psychiques 1égers, :

Aprs 20 ans de fonclionne-
ment, P"occasion était belle de
dresser un bilan, d'informer les
politiques, les entreprises et les
personnes dans le besoln sur le
travail accompli,

Cette ASBL, établle rue de
Bruxetles & Namut, a bénéficié
pour Poccasion de 'accueil des
infrastructures do l'agesce Vi
¢olte nu Pare Créalys Eosidsnes,
Plusieurs personnatisds polid-
gues mals surlout dey ewm-
ployeurs, des personees réints-
grées dans le circuit sont ve.
nues témoigner de lewrs expé.
riences et de leurs souhaits.

De 30440

La présentation du travail -

d'Espace formation cmploi a
6t confi€e au président de
I'ASBL Jean-Pierre Gllson, & la
directrice Mireille Daussogne,
au job coach Philip Verbeeren
alnsi qu'au professeur en psy-
chologie Michel Mercler.

L'équipe de formation com-
prend une douzaine de profes-
seurs et fait preuve d'une
grande souplesse d’adaptation
en fonction de 1'dge, du handi-
cap, du nivean déludes, du pre-

in beau bouquet de Nleurs pour la
diraoires. ERUESES

jet professionnel, de la situa-
tion familiale et des aptitudes,
Elle accueille de 30 340 stagial-
res qui suivent une formation
de base d'agent de bureau pou-
vant déboucher sur des ni-
veaux supérieurs avec en ul-
time reconnalssance In valida-

* tion des compétences.

Des formations qul durent
approximativement deux ans
et preanent en comptent certal.
nes contraintes des récipiendai.
res, temps parliels, absen-
téisme, suspensions powr, rai-
sons de santé, admission en
stage dants des entreprises.

Plusieurs témoignages de bé-
néflicinires réintégrés et d'em-

&, Jearss

piuj-eurs ont conlorts les excel
lents résultats, Ce que n'ont

‘pus mangué de salucr égale-

ment P'éckavin des Affaires so-
ciales de Namw Maxime Pre-
vat, le ministre des Affaires in-
térieures et de la Fonction Pu-

blique Philippe Courard ainsi

que la représentante du minis-
tre de VEconomie, de FBmploi
et du Commerce Marcour,

Connaitre I'autre
Aprds la présentation du site

internet mis- &8 jour
(ww.e-febs), la remise de ca-

deaux & la divectrice Mireille
Daussogne et avant le drink
servi par les stagialres du Cen-

arre Gllson, Phlﬁlp,Vavbee‘ran et Michel Morolor,

tre de Formation Profession-
nielte en restauration Le Mosan
de Dinant, ¢’est le Dr Benoit
Vanderelst, secrétaire du.
CADN (Centre d'Art Différen-
¢ié Namurois}, une autre
ASBL qul encadre des person-
nes différentes, handicapées
mentales modérdes, qui a
conclu en présentant l'exposi-
tion de peintures réalisées

cgs personnes, Celles-¢f tradui-
sent leurs sentiments sur toiles
et se font ainsl mieux compren-
dre par d’autres personnes. Et
Pon ne peut micux accepter
I'autre quel qu'il soit, différent
de coulenr de peau, de fagon
de vivre, de s*habiller, de s'ex-
primer, qu'en le connalssant
vranment,



